
COMUNE DI SALAPARUTA
Libero Consorzio Comunale di Trapani

Proposta n._______ del __________________ Settore
► Allegati n. ________
► Inserita al n. 27 del 11-03-2021 del registro generale
delle proposte
/_/ Trasmessa al responsabile dei servizi finanziari       per
il parere di regolarità contabile tramite comunicazione
interna
/_/ Restituita dal responsabile dei servizi finanziari con il
parere di competenza tramite comunicazione interna
►Depositata presso l’Ufficio deliberazioni il ________

ESECUTIVITA’

Art.12, c. 2°, L.R. 44/1991 e succ. integrazz. e modiff.

COPIA DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
Atto n. 23 del 12-03-2021

Oggetto:Approvazione "Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e per la
trasparenza 2021-2023".

L’anno  duemilaventuno addì  dodici, del mese di marzo, alle ore 16:45 nella sede del palazzo
municipale, si è riunita la Giunta Municipale, in modalità “a distanza”, tramite videoconferenza,
secondo le modalità previste nel decreto sindacale n.4 del 27.03.2020, sotto la presidenza del
SINDACO DRAGO VINCENZO, che l’ha regolarmente convocata con apposito avviso e fissazione
dell'ordine del giorno, trasmesso ai componenti della giunta;

Partecipa all’adunanza, tramite collegamento in videoconferenza, giusto decreto sindacale suindicato,
ed è incaricato della redazione del processo verbale sommario, il SEGRETARIO COMUNALE Sala
Sandra;

 Intervengono, tutti in videoconferenza, i Signori:

DRAGO VINCENZO SINDACO P

SANTANGELO PATRIZIA VICE SINDACO P

LOMBARDO FRANCESCO ASSESSORE P

Tritico Leonardo ASSESSORE P

CASCIO NATALE ASSESSORE A



Il SINDACO, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la seduta ed invita i
presenti a deliberare sulla seguente proposta di deliberazione relativa all’oggetto.



Oggetto:Approvazione "Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e per la
trasparenza 2021-2023".

TESTO DELLA PROPOSTA

Il Segretario Comunale, dott.ssa Sandra Sala, in qualità di Responsabile della Prevenzione della
corruzione e della Trasparenza, giusto decreto sindacale n.8 del 02.03.2021, sottopone all’esame della
Giunta Municipale la seguente proposta di deliberazione:

VISTO:
la legge 6.11.2012, n. 190, "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e

dell'illegalità nella pubblica amministrazione", in cui si prevede che le singole amministrazioni
adottino un "Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione" e lo aggiornino annualmente,
"a scorrimento", entro il 31 gennaio di ciascun anno;
che il 3 agosto 2016 l'ANAC ha licenziato il Piano nazionale anticorruzione 2016 (PNA) con la

deliberazione numero 831;
che con la deliberazione n. 1074 del 21 novembre 2018, l’ANAC ha approvato l’aggiornamento

del piano nazionale anticorruzione per il 2018;
che con delibera n.1064 del 13.11.2019 l’ANAC ha approvato il nuovo Piano Nazionale

Anticorruzione;
l'articolo 41, comma 1 lettera b), del decreto legislativo 97/2016 ha stabilito che il PNA

costituisca "un atto di indirizzo" al quale i piani triennali di prevenzione della corruzione si
devono uniformare;
che il Responsabile anticorruzione e per la trasparenza elabora e propone lo schema di PTPC;

che per gli enti locali, la norma precisa che "il piano è approvato dalla giunta" (articolo 41

comma 1 lettera g) del decreto legislativo 97/2016);

RICHIAMATO il comunicato del Presidente dell’ANAC del 16 marzo 2018, con il quale si è
richiamata l’attenzione delle Amministrazioni sull’obbligatorietà dell’adozione, ciascun anno, alla
scadenza prevista dalla legge del 31 gennaio, di un nuovo completo Piano Triennale, valido per il
successivo triennio;

DATO ATTO che per l’anno 2021, il termine del 31 gennaio, a causa dell’emergenza sanitaria e al
fine di consentire ai RPCT di svolgere adeguatamente tutte le attività connesse all’elaborazione dei
Piani , è stato differito dal Consiglio dell’Autorità al 31 marzo 2021;

DATO ATTO che, nel corso del 2019 non si sono verificati fatti corruttivi né si sono registrate ipotesi
di disfunzioni amministrative significative;



CONSIDERATO che il nuovo PNA integra e aggiorna il modello di  “ gestione del rischio” elaborato
nel PNA 2013 ed integrato dall’Aggiornamento 2015, alla luce dei principali standard internazionali di
risk management, elaborando un documento metodologico da seguire nella predisposizione dei Piani
triennali di prevenzione della corruzione e della trasparenza per la parte relativa alla gestione del
rischio corruttivo;

DATO ATTO che per quanto sopra detto il gruppo di lavoro dell’ente composto dai Responsabili di Settore e
coordinato dal RPCT in applicazione del nuovo approccio valutativo del rischio, incentrato su una
tipologia di misurazione qualitativa, come illustrata nell’allegato 1, del PNA 2019, e tenendo conto dei
diversi criteri suggeriti dall’Anac, ha proceduto a mappare i diversi processi in cui si articola l’attività
amministrativa dell’ente , a catalogare i vari rischi e ad adottare le conseguenti misure;

CONSTATATO che è stato pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente dal 04.01.2021 al 20 gennaio
2021 un avviso di consultazione pubblica rivolto a cittadini, associazioni e organizzazioni portatrici di
interessi collettivi diffusi per la presentazione di suggerimenti, proposte, idee sui contenuti del piano
anticorruzione  e che alla data di scadenza non sono pervenuti  suggerimenti o proposte;

RITENUTO di  potere adottare, per l’anno 2021 il nuovo Piano Triennale 2021-2023 alla luce della
mappatura dei processi effettuata con il metodo qualitativo e con la previsione delle relative misure di
prevenzione ;

RIBADITO l’obbligo di adottare un nuovo PTPC ogni tre anni, in quanto l’art. 1, co. 8 della l.
190/2012 stabilisce la durata triennale di ogni Piano;

RILEVATO che permane, comunque, l’obbligo del RPCT di vigilare annualmente sull’attuazione
delle misure previste nel Piano, i cui esiti confluiscono nella relazione annuale dello stesso, da
predisporre ai sensi dell’art. 1, co. 14, della l. 190/2012;

DATO ATTO CHE il Piano, prevede il collegamento tra sistema di programmazione, sistema dei
controlli, obblighi di trasparenza e comunicazione e piano della performance, allo scopo di creare un
sistema di amministrazione volto all’adozione di procedure e comportamenti interni finalizzati a
prevenire attività illegittime o illecite e a migliorare l’efficienza e l’efficacia dell’azione
amministrativa;

CONSIDERATO che parte integrante ed essenziale del Piano per la prevenzione della corruzione  è la
Trasparenza, che in virtù di quanto previsto dal dlgs 97/2016, costituisce apposita sezione del Piano in
luogo del Programma Triennale per la trasparenza e l’integrità;

ACQUISITO  sulla presente proposta di deliberazione, il parere di regolarità tecnica ai sensi dell'art.
49, comma 1, del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267;

RICHIAMATI:
- la legge 190/2012 recante “disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell’illegalità nella pubblica amministrazione” e successive modificazioni;



- il D. Lgs. n. 150/2009 recante “attuazione della legge 4 marzo 2009, n.15 in materia di ottimizzazione
della produttività del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza della pubbliche amministrazioni”;
- il Codice di comportamento dei dipendenti approvato con D.P.R. 62/2013;
- il Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Salaparuta approvato con delibera di G.M.
n. 74 del 18.09.2014;
- la delibera CIVIT N. 72/2013 con la quale è stato approvato il Piano Nazionale Anticorruzione
predisposto dal Dipartimento della Funzione Pubblica;
- la delibera CIVIT n. 12/2014 con la quale si individua in via definitiva la competenza della Giunta
Comunale all’approvazione del Piano per la prevenzione della corruzione e dell’illegalità;
- la determinazione ANAC n. 12 del 28.10.2015 con la quale è stato approvato l’aggiornamento 2015 al
Piano Nazionale Anticorruzione;
- la delibera ANAC n.831 del 2016 con la quale è stato approvato il nuovo PNA ;
- la  delibera Anac n.1208 del 22.11.2017;
- la delibera Anac n.1074 del 21 novembre 2018;
- la delibera Anac  n.1064 del 13.11.2019

Tutto ciò premesso e considerato,

PROPONE

di approvare i richiami, le premesse e l’intera narrativa quali parti integranti e sostanziali del-

dispositivo;

Di approvare  il "Piano triennale di prevenzione della corruzione e per la trasparenza-
2021-2023", predisposto alla luce della nuova mappatura dei processi effettuata secondo le
indicazione di cui all’Allegato 1 del PNA 2019, contenente le misure generali e specifiche di
prevenzione  della corruzione;

di trasmettere il presente deliberato, ai Responsabili di Settore e per il loro tramite a tutti i-
dipendenti, ai fini dell’attuazione delle misure contenute nel piano, che costituiscono parte
integrante degli obiettivi del piano della performance ;

di disporre la pubblicazione della presente deliberazione all’albo pretorio on-line e sul sito-
internet dell’Ente sezione “ Amministrazione Trasparente” , “ Altri contenuti”, “Corruzione”;

di dichiarare, stante l’urgenza, il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 12-
LR 44/1991.

Il Segretario Comunale
Responsabile della prevenzione della Corruzione e della Trasparenza

                                                                                   Dott.ssa Sandra Sala



Il Responsabile dell’Istruttoria

F.to Sala Sandra



PARERI

Sulla presente proposta di deliberazione, avente ad oggetto: “Approvazione "Piano Triennale per la
Prevenzione della Corruzione e per la trasparenza 2021-2023".”, si acquisiscono i seguenti pareri, ai
sensi dell’articolo 53, comma 1, della l. 142/1990, come recepita dalla Regione siciliana con la l.r.
48/1991 e successive modifiche ed integrazioni:

Per quanto concerne la Regolarità Tecnica si esprime parere: Favorevole

Salaparuta, lì 11-03-2021 IL RESPONSABILE DEL SETTORE
F.to Sala Sandra



LA GIUNTA COMUNALE

Vista la proposta di deliberazione di cui infra, avente ad oggetto: “Approvazione "Piano Triennale per
la Prevenzione della Corruzione e per la trasparenza 2021-2023".”, che qui si intende riportata e
trascritta;

Viste le norme vigenti in materia;
Per i motivi citati nella proposta sopra descritta;
Ad unanimità di voti resi ed accertati nei modi di legge;

DELIBERA

Di approvare la proposta di deliberazione avente ad oggetto: “Approvazione "Piano Triennale per-
la Prevenzione della Corruzione e per la trasparenza 2021-2023".”, che qui si intende riportata e
trascritta;

Di dichiarare la presente deliberazione, con separata ed unanime votazione, urgente ed-
immediatamente eseguibile, ricorrendone i presupposti di legge.



Il presente verbale, viene sottoscritto come segue:

Il SINDACO
F.to  DRAGO VINCENZO

L’Assessore Anziano Il SEGRETARIO COMUNALE
F.to  SANTANGELO PATRIZIA  F.to  Sala Sandra

Il sottoscritto SEGRETARIO COMUNALE, visti gli atti di ufficio
ATTESTA

Che la presente deliberazione, in applicazione della legge regionale 3 dicembre 1991 n.44 e successive
modificazioni è ’ stata affissa all’ Albo Pretorio on line al n. 143 il giorno 15-03-2021 per rimanervi
per quindici giorni consecutivi (art.11 comma 1);

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to  Sandra Sala

Il sottoscritto SEGRETARIO COMUNALE, visti gli atti d’ufficio

ATTESTA
Che la presente deliberazione in applicazione dell’art.12 della L.R. 3 dicembre 1991, n.44 e successive
modificazioni

è DIVENUTA ESECUTIVA IL 12-03-2021

A seguito si separata votazione con la quale l’organo deliberante l’ha dichiarato immediatamente
eseguibile.
Salaparuta 12-03-2021

IL SEGRETARIO COMUNALE
                            F.to  Sandra Sala


